SZENIOROK ALKALMAZÁSA A KOLLÉGIUMOKBAN
Működési rend
2026/27-es tanév

1. A szenior rendszer kialakításának a célja
A szeniorok a tagkollégium-vezetők munkáját segítik olyan feladatkörrel és meghatalmazással, mintha kollégiumi tanárok lennének a tagkollégiumokban.

2. Választás rendje
	A szenior megbízója a kollégiumigazgató.
A pályáztatás lebonyolítása
A pályázat kiírásának időpontja: 2026. június 16.
A jelentkezési határidő: 2026. július 10.
	A jelentkezés módja: a kiírásnak megfelelően az adott tagkollégium vezetőjéhez írásban kell benyújtani a pályázatot a mellékelt nyomtatványon.
A pályázatok elbírálása
Az elbírálás határideje: 2026. augusztus 07-ig.
A Bíráló bizottság tagjai: a kollégiumigazgató és a tagkollégium-vezetők.
A pályázók köre, feltételek: a kollégiumban lakó
a) PhD képzésben résztvevő hallgató;
b) MSc képzésben résztvevő hallgató;
c) az elmúlt években végzett hallgató (amennyiben kollégiumban vendégstátusban lakó személy);
d) BSc képzésben résztvevő hallgató, jelentős szakmai tapasztalat birtokában
e) korábbi szeniorok
	A megbízás időtartama:
A megbízás 2026. augusztus 30-ától 2027. június 30-ig tart. 2027. június 30 – 2027 augusztus 29 közötti időszakban egyéni megbeszélés alapján.

	A szeniorok létszáma kollégiumonként, összesen
a) BDK	2 fő
b) GEO	2 fő
c) H@D	4 fő
d) KÁK	2 fő
e) KKK		4 fő
f) IMD	3 fő
		Összesen          17 fő

3. Munkaidő
	Heti 8 óra, szükség szerinti megosztásban.

4. Feladatok
a) kapcsolattartás
aa) tagkollégium-vezetővel, a személyzettel
ab) KollHÖK-kel, egyéb HÖK-ös szervezetekkel
ac) szintfelelősökkel
ad) a szinten lakó hallgatókkal
b) részvétel
ba) a tagkollégiumi Kollégiumi Bizottság munkájában	
bb) munkaértekezleten
	bba) tagkollégiumokban: havonta kell tartani
	bbb) összkolllégiumi szinten: szükség szerint
bc) tagkollégiumi közgyűléseken
bd) hallgatói programokon (támogatás + ellenőrzés)
be) a be- és kiköltözések, valamint az átköltözések szervezésében, lebonyolításában
bf) fegyelmi eljárások kezdeményezésében és lebonyolításában
c) hallgatói körök támogatása
d) segítségnyújtás a programok szervezésben
e) a lakószint rendjének rendszeres ellenőrzése, szobabejárás
f) hibabejelentések sorsának figyelemmel kísérése

5. Juttatás
Ingyenes szállás a tagkollégiumban

6. Beszámoló, értékelés
	A Bíráló bizottság előtt írásban kell beterjeszteni és szóban kell megvédeni
Beszámolás az elvégzett munkáról évente két alkalommal
év végén (januárban) és
 			a tanév végén (júniusban) kell.

7. Képzés
	Felkészítő tréning: igény esetén az őszi félév során

8. A Működési rendet elfogadja és módosítja a Kollégiumi Tanács.


A pályázathoz szükséges adatlapokat a kollégium honlapjáról (https://koll.uni-obuda.hu/) lehet letölteni.


Budapest, 2026. június 15.
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